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Gesundheit ist nicht alles,

aber alles ist nichts

ohne Gesundheit!
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Die Gesundheitskasse.

... Geburt

... Leben

... Bildung

.. Arbeit

.. Konsum

.. Forschung

.. Gesundheitsforderung i.e.S.
.. Pravention
.. Vorsorge

Gesundhe|t| ::..Behandlung

Gesundheit ist nicht alles,
aber alles ist nichts ohne

..... ambulant
..... Stationar
..... medikamentos

.... Rehabilitation

: Sterben/Tod
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Die Erfolgsgeschichte der Arzt-im-Pflegeheim-Programme pie Gesundhelisiasse,
Zum 01.07.2011
1998 bis 2011 Rahmenvereinbarung Vertragsneugestaltung
1996
EinfGhrung der Pflegeversicherung 2017
1998 147 beteiligte
Start Berliner Projekt mit 38 Einrichtungen Vertragspartner

2004 und 5.685

Einfiihrung des § 140a SGB V Teilnehmer
zur integrierten Versorgung

2007

Start Careprlus
» Das Programm startet mit 2 Einrichtungen in Berlin

| 2008
Start Pflegeheim Plus in M-V
2010

Ausweitung carePl's, seitdem
auch in Brandenburg
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Vertragsinhalte der Arzt-im-Pflegeheim-Programme Die Gesiundheitskasse.

= in den Programmen arbeiten Arzte, Pflegekréafte und
Therapeuten eng koordiniert und ,auf Augenhoéhe”
zusammen

= arztliche, pflegerische und therapeutische Leistungen
werden so optimal aufeinander abgestimmt

= es gibt eine Rufbereitschaft, die uber die Praxiszeiten
hinaus geht

= eine wochentliche und geplante Vor-Ort-Visite, um eine
kontinuierliche medizinische Betreuung sicherzustellen

= regelmaldige multiprofessionelle Fallbesprechungen
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Zlele 1 /2 Die Gesundheitskasse.

= Verbesserung der multiprofessionellen Zusammenarbeit

= Optimierung von Prozessen und Zustandigkeiten

= Kommunikation strukturieren

= Verbesserung der Koordination der facharztlichen
Leistungen

=  Optimierung Arzneimittel- und Heilmittelversorgung
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Zle | e 2/2 Die Gesundheitskasse.

= Verbesserung der Versorgungsqualitat

= Vermeidung unnotiger Krankenhausfalle

= Verbesserung der Lebensqualitat der Bewohner

= Steigerung der Qualitat bei gleichbleibenden bzw.
niedrigeren Kosten

= Vermeidung von unerwunschten Arzneimittelereignissen
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Vorteile fur den Bewohner Die Gesundheitskasse.

= verbindliche Erreichbarkeit des Hausarztes
= regelmaldige Anwesenheit des Hausarztes

= Bewohner/Angehorige/Betreuer konnen sich auf die Arztbesuche
einstellen

= frahzeitiger Therapiebeginn bei akuten Krankheiten
= verbindliche Absprachen zwischen den beteiligten Professionen
= Krankenhauseinweisung nur in medizinisch notwendigen Fallen
= Koordination facharztlicher Leistungen

» Zuwachs an Sicherheit und Wohlbefinden
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Vorteile fur den Vertragspartner Die Gesundheitskasse.

intensive Patientenbindung

feste Ansprechpartner, kurze Informationswege, Entlastung
klare Organisation der Visitenzeiten

ergebnisorientierter Zusatzgewinn

Arzt und Therapeut

erhohte Versorgungsqualitat (multiprof. Zusammenarbeit)
Chance zur Eigenanalyse und Qualitatsverbesserung
gesteigerte Mitarbeitersicherheit und -zufriedenheit
Marketingmoglichkeiten/Wettbewerbsvorteile

Pflegeeinrichtung

Imagegewinn

aufeinander abgestimmte Versorgung
Erhohung Versorgungseffizienz
Wettbewerbsvorteil

Krankenkassen
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Aktueller Stand aller Programme Die Gesundheitskasse.

betreuende Arzte

aktiv beteiligte Pflegeeinrichtungen

Stand: August 2017
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1. Fakten zum Projekt| Projektpartner

6 o

Spitzenverband

Projektlaufzeit
Finanzierung

Zielgruppe

Modellprogramm zur Weiterentwicklung
neuer Wohnformen nach § 45f SGB XI

Projekttrager
o> Projektleitung

Kooperationspartner
> Fachliche Begleitung

3 Jahre (01/2015 - 12/2017)

Fordergelder des GKV SV und
Eigenmittel der GESOBAU AG

65 Jahre, Pflegestufe
Wohnsitz Markisches Viertel
Mieter der GESOBAU AG
moglichst AOK versichert

YV VY

07.12.2017 | AG Gesundheit 65 Plus

assoziierte
Projektpartner

Institut w
Gerontologische
Forschung ev
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1. Fakten zum Projekt| Projektziele

Konzeption und Umsetzung eines praxistauglichen, zukunftsweisenden Wohnkonzeptes im
Markischen Viertel, das dazu beitragt, dass insbesondere Pflegebedurftige uber 65 Jahre
so lange wie maoglich in ihren eigenen 4 Wanden verbleiben konnen.

soziale Komponente

= Verhinderung der Vereinsamung
® |ntegration ins soziale Leben

= Vernetzung
(generationenubergreifend)

pflegerische Komponente

= korperliche und geistige Aktivierung
® Netzwerk aus Leistungserbringern

07.12.2017 | AG Gesundheit 65 Plus

technische Komponente
® Technik zur Kompensation von

Einschrankungen und zur
Verbesserung der Lebensqualitat

Wohnkomponente

= modernisierte Wohnungen
= Energieeffizienz
= Wohnkomfort
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2. Was bisher geschah| Status Quo

Teilnehmergewinnung n= 30 Januar 2015

. Bedarfsanalyse: Fokusgruppenbefragung & Expertenworkshop
R Vor-Ort-Besuche der Projektteilnehmer

Entwicklung Basispaket technische Ausstattung

Ausstattung der Musterwohnung

Pflege@Quartier gewinnt den Telematik Award 2017

Ausstattung der Wohnungen der 30 Projektteilnehmer Oktober 2017

07.12.2017 | AG Gesundheit 65 Plus AOK Nordost 15



- Juni 2016 -

2. Was bisher geschah| Teilnehmergewinnung
Informationsveranstaltung fur die Mieter und inre Angehdrigen
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- Sept. 2017 -
2. Was bisher geschah| Er6ffnung Musterwohnung

07.12.2017 | AG Gesundheit 65 Plus AOK Nordost 17



2. Was bisher geschah| Resonanz

07.12.2017 | AG Gesundheit 65 Plus AOK Nordost 18



3. Ausblick

Nov./Dez.
2017
| Evaluation /
| Entwicklung Geschéftsmodell / ab Januar
.............. 2018

. Die AOK Pflege Akademie bietet Pflegekurse fiir pflegende
- Angehdrige in der Musterwohnung an.

07.12.2017 | AG Gesundheit 65 Plus AOK Nordost 19
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WO h | n ? Die Gesundheitskasse.

Strukturen
... Einzelwohnung
... Wohngemeinschaft
Gesuncheit st i alls ... Generationenhaus
Sl e o ... Gesundheitskiosk
| .
Gesundheit! .. Pflegekiez

.. stationare Pflegeeinrichtung
.. altersgerechtes Krankenhaus
.. Hospiz
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MSD
Gesundheitspreis

Diabetisches
FuBRsyndrom

September 2016

MSD
Gesundheitspreis

AOK-Curaplan
Herz Plus

September 2014

Janssen-Cilag
Zukunftspreis

Telemedizin-

Netzwerk fiir
Hochrisiko-

Herzpatienten

September 2012

Ideenpark Gesund-
heitswirtschaft der
LFinancial Times
Deutschland”

Mein AOK -
Gesundheits-
netz

April2012

ASK

Die Gesundheitskasse.

dfg-Award

Versorgungs-
modell
»agnes zwei*

Juli 2011

www.aok.de/nordost
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Pflege@Quartier in der Presse
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Musterwohnung Pflege@Quartier

Seit der ¥ offiziellen Erdffnung der Musterwohnung am 5. Mai 2017 kénnen sich
Mieter der GESOBAU und interessierte Bewohner in einer Musternvohnung im
Markischen Viertel Gber einfache technische Lésungen und Alltagshilfen
informieren, die das selbstbestimmte Wohnen im Alter erméaglichen bzw.
erleichtern konnen. Das vom A GKYV Spitzenverband geforderte Konzept wurde
gemeinsam mit Bewohnemn erarbeitet und orientiert sich damit konkret an den
vorhandenen Beddrfnissen alterer und pflegebedirftiger Menschen. Bei den
Einbauten wurden bewusst technische Ldsungen gewahlt, die flr Nutzer leicht
bedienbar und bezahlbar sind und damit niedrigschwellig umgesetzt werden
kdnnen. Damit wird alteren Bewohnern der Zugang zu technischen Alltagshilfen
erleichtert und Gefahrenpotenzialen praventiv entgegengewirkt.

Besichtigung der Musterwohnung

Die Musterwohnung befindet sich in der Finsterwalder Stralte 27 (13435 Berlin)
im 5. OG und kann immer mittwochs von 10:00 bis 14:00 Uhr besichtigt werden.
Bei Interesse bitten wir um vorherige Anmeldung unter Tel. 030 4073-1510 oder
per E-Mail an = pflege-guartier(at)gesobau.de

Wir freuen uns Gber [hr Interessel

https://www.gesobau.de/mieterinfos/mieterservice/pflege-quartier/

Markisches Viertel in Reinickendorf
07.12.2017 | AG Gesundheit 65 Plus

»iIm Jahr 2030 wird jeder zweite
Reinickendorfer alter sein als 65

Jahre*
Bezirksstadtrat Uwe Brockhausen

e
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